
Педагогическое эссе на конкурс «Учитель года- 2022»

«Роль педагога состоит в том, чтобы открывать двери,
а не в том, чтобы проталкивать в них ученика».
Артур Шнабель

Учитель - в этом слове мне слышится многое: и гордость за оказанное доверие, и надежда на успехи детей и тревога за их будущее.
Живое общение с ребятами, совместные дела и общие заботы, доверительные отношения, знание и понимание интересов и увлечений подростков – это лишь часть того, что обретает учитель, работающий в современной школе.
Начиная планирование своей  работы  с детьми,  задаюсь следующими вопросами: «Чего хочу достичь? Почему  именно это значимо на сегодняшний день? Как  собираюсь  добиться  результата?»
Чего  хочу? Хочу  найти  такое занятие  каждому  ребёнку, которое позволит ему осознать, что  он  интересен,  что  он  незаменим,  что  классу  без  него  никак  не  обойтись.
Почему  именно  этого  важно? Вот  почему: это поможет  подготовить  детей  к  жизни  за  стенами  школы.  Я  не  знаю,  кем  они  станут,  но хочу  научить их  самостоятельно принимать решения и быть готовыми  нести ответственность за принятое решение, быть способными  к сотрудничеству, уметь защищать и отстаивать свои убеждения, основанные на четком представлении о добре и зле,  побеждать и бороться не с кем-то, а с самим собой, со своей ленью, слабостями , страхами и недостатками.
Как  собираюсь  достичь  результата? 
 Основной мой  принцип – пойми ребенка, для которого и ради которого ты и работаешь. Для того чтобы понимать  детей, нужно искренне интересоваться их тревогами и заботами, знакомиться с их интересами, наблюдать за их проявлениями в  ежедневном общении. Любить – значит заниматься ими, проводить с ними время, организовывать их. 
Следующий  принцип  – терпение. Не  всегда  дети  сразу,  в  короткие  сроки, оправдывают наши ожидания. А терпеть – означает не спешить видеть их сразу такими замечательными, какими  хотелось бы видеть. 
В педагогической деятельности самым важным считаю принцип обучения и воспитания успехом. Успех один из основных стимулов к активной работе, именно успех помогает воспитанию достоинства ученика. Создание ситуации успеха это возможность для формирования у ребенка положительного отношения к учебе, школе, труду. Таким образом, ситуация успеха становится основным фактором развития личности ребенка.
Константин Дмитриевич Ушинский писал: "…только успех поддерживает интерес ученика к учителю, познанию нового. Он появляется только тогда, когда есть вдохновение, рождающееся от успеха в овладении знаниями. Ребенок, никогда не познавший радости труда, не переживший гордости от того, что трудности преодолены, теряет желание, интерес учиться, трудиться". Если ребенку удастся добиться успеха в школе, то у него есть шанс и на успешность в жизни. Именно поэтому деятельность учителя направлена на формирование успешного человека.
Свою деятельность педагога я строю на основе нормативно-правовой базы, регулирующей образовательный процесс:  Закона об образовании, Федерального государственного стандарта основного общего образования, Конвенции о правах ребенка, Примерной основной образовательной программы  МБОУ « Логиновская СОШ № 21», учебного плана МБОУ «Логиновская СОШ №21.
В своей работе стараюсь учитывать современные требования к результату образования, изучаю новые эффективные формы, способы и приемы работы с детьми, определив  для себя такие приоритетные целевые ориентиры: интеллект, нравственность, семья, здоровье. Это не только уроки, но и классные часы, и беседы, ролевые игры,  акции. Используя в своей работе разнообразные формы (групповая и парная работа, индивидуальная работа, эвристические и поисковые беседы, дидактические игры,  дифференцированное обучение), я стараюсь претворить в жизнь право ребенка на самостоятельность, творчество, поиск.
При воплощении в жизнь  любой педагогической концепции важно анализировать ее результаты. Исследуя проведенную работу, замечаю, что развитие показателей может быть неодинаковым, некоторые показатели могут почти не изменяться, а другие могут стать ниже, чем на предыдущем этапе. Но в целом, уровень обученности моих учеников имеет положительную динамику. Общий вывод делаю на основе сопоставления полученных данных, характеризующих проделанную работу.
Работа учителя не бывает простой, потому что «чем больше я знаю, тем больше понимаю, что ничего не знаю». Поэтому постоянно повышаю свой профессиональный уровень, посещаю курсы, уделяю большое внимание самообразованию. Не стесняюсь учиться у тех, кто любит своё дело, отдаёт ему душу.
Невозможно быть учителем с 8 утра до 4 вечера, учитель – это понятие круглосуточное, но здесь не могу не процитировать И.Канта, потому что «работа – лучший способ наслаждаться жизнью».
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